PREFEITURA MUNICIPAL DE LASSANCE
ESTADO DE MINAS GERAIS
Secretaria Municipal de Educacgio

PROCESSO SELETIVO EDITAL N.° 001/2026

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO
TEMPORARIA DA EDUCACAO BASICA PARA O ANO LETIVO DE 2026, CONFORME A
NECESSIDADE DO MUNICIPIO E DOS CRITERIOS ESTABELECIDOS NO PRESENTE
EDITAL.

A Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, através de sua gestora Angela Luzia
Franco Soares, no uso de suas atribuicbes e tendo em vista a necessidade de interesse
publico para a admissdo de professores para a organizagéo do Quadro de Pessoal das
Escolas Municipais de Lassance/MG para o ano letivo de 2026, torna publica a abertura das
inscricdes e estabelece normas relativas a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado

01/2026 para contratacdo temporaria de professores da educacgédo basica.
1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1 - O processo seletivo sera regido pelas disposicdes contidas no presente edital e

legislagéo aplicavel.

1.2 - O processo seletivo ora instituido sera conduzido por uma comisséo Organizadora e
Avaliadora, composta pela Secretaria Municipal de Educagéo, Angela Franco Soares, e por
03(trés) membros nomeados pela Administracdo Publica Municipal, dentre os servidores
municipais, conforme Portaria 55/2026

1.3 — Compete a Secretaria Municipal de Educacéo e aos Diretores das Escolas Municipais
cumprirem e fazerem cumprir as disposi¢cdes deste Edital e demais disposi¢des correlatas
vigentes quanto ao exercicio de funcéo temporaria para atendimento de eventuais

necessidades da Rede Municipal de Ensino de Lassance/MG.

1.4 — O Processo Seletivo Simplificado para contratag&o temporaria de PROFESSORES DA
EDUCAGCAO BASICA sera regido por este Edital e firmado em regime de contrato, por periodo
determinado, aplicando-se, subsidiariamente, na seguinte ordem, o Estatuto do Magistério e

o Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio.

2. DAS VAGAS E HABILITAGOES EXIGIDAS:

2.1 - Seréo ofertadas as seguintes vagas neste edital:

VAGA Area Regime de N° de Requisitos
trabalho vagas minimos exigidos
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Professor Pl-EDUCAGAO |[CONTRATO ANEXO | | LICENCIATURA PLENA

INFANTIL

EM PEDAGOGIA OU

MAGISTERIO -
EDUCAGAO INFANTIL

Professor

Pl- ANOS
INICIAIS

CONTRATO

ANEXO |

LICENCIATURA PLENA
EM PEDAGOGIA OU

MAGISTERIO ANOS
INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL

Professor

EDUCAGAO
ESPECIAL

CONTRATO

ANEXO |

LICENCIATURA PLENA
EM PEDAGOGIA E
ESPECIALIZACAO EM
EDUCAGAO ESPECIAL/
PSICOPEDAGOGIA
EDUCACIONAL

Professor

HISTORIA

CONTRATO

ANEXO |

LICENCIATURA PLENA
COM HABILITACAO
ESPECIFICA PARA

LECIONAR NO
COMPONENTE
CURRICULAR DA
DESIGNAGAO.

Professor

GEOGRAFIA

CONTRATO

ANEXO I

LICENCIATURA PLENA
COM HABILITACAO
ESPECIFICA PARA

LECIONAR NO
COMPONENTE
CURRICULAR DA
DESIGNAGAO.

Professor

CIENCIAS

CONTRATO

ANEXO |

LICENCIATURA PLENA
COM HABILITACAO
ESPECIFICA PARA

LECIONAR NO
COMPONENTE

P =




PREFEITURA MUNICIPAL DE LASSANCE

ESTADO DE MINAS GERAIS

Secretaria Municipal de Educacio

CURRICULAR DA
DESIGNACAO.

Professor

MATEMATICA

CONTRATO

ANEXO |

LICENCIATURA PLENA
COM HABILITACAO
ESPECIFICA PARA

LECIONAR NO
COMPONENTE
CURRICULAR DA
DESIGNACAO.

Professor

LINGUA
PORTUGUESA

CONTRATO

ANEXO |

LICENCIATURA PLENA
COM HABILITACAO
ESPECIFICA PARA

LECIONAR NO
COMPONENTE
CURRICULAR DA
DESIGNACAO.

Professor

ARTE

CONTRATO

ANEXO |

LICENCIATURA PLENA
COM HABILITACAO
ESPECIFICA PARA

LECIONAR NO
COMPONENTE
CURRICULAR DA
DESIGNACAO.

Professor

ENSINO
RELIGIOSO

CONTRATO

ANEXO |

LICENCIATURA PLENA
COM HABILITACAO
ESPECIFICA PARA
LECIONAR NO
COMPONENTE
CURRICULAR DA
DESIGNACAO.

Professor

LINGUA
INGLESA

CONTRATO

ANEXO |

LICENCIATURA PLENA

COM HABILITACAO

ESPECIFICA PARA
LECIONAR NO

COMPONENTE

8l
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CURRICULAR DA j
DESIGNACAO.

Professor EDUCAGAO CONTRATO |ANEXO| | LICENCIATURA PLENA
FiSICA COM HABILITACAO
ESPECIFICA PARA
LECIONAR NO
COMPONENTE
CURRICULAR DA
DESIGNACAO.

Pedagogo SUPERVISAO |[CONTRATO ANEXO | |[LICENCIATURA PLENA
PEDAGOGICA EM PEDAGOGIA COM
HABILITACAO EM
INSPECAO ESCOLAR
OU - LICENCIATURA
PLENA EM PEDAGOGIA
REALIZADA NOS
TERMOS DA
RESOLUGAO CNE/CP
N° 01/2006

Secretario(a) [ SECRETARIO(A) |CONTRATO  |ANEXO 1 ENSINO MEDIO

I COMPLETO
Escolar ESCOLAR

Servente SERVENTE CONTRATO ANEXO | |ENSINO FUNDAMENTAL
Escolar ESCOLAR

2.2 - O Professor contratado percebera vencimento basico equivalente ao nivel 1 da classe

da Carreira de Magistério do Ensino Basico.

2.3 - O vencimento basico sera de acordo com o Piso Salarial Nacional dos Profissionais do

Magistério da Educacao Basica.

3. DO HORARIO, DO REGIME DE TRABALHO E DA ATUAGAO:

3.1 - O horério de trabalho do candidato que vier a ser contratado sera cumprido nos turnos

diurno, no regime de trabalho definido para a vaga, conforme as necessidades da instituicdo.
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3.2- Na vigéncia do contrato, o regime de trabalho podera ser alterado no interesse e/ou

necessidade da administracao.

3.3 - A atuacdo do profissional contratado sera exercida nas escolas municipais

localizadas tanto na sede do Municipio quanto nas suas comunidades rurais.

3.4 - E de total responsabilidade do candidato o deslocamento para exercer a fungdo nas

unidades escolares rurais.

4 - DAS INSCRIGOES E DO PROCESSO SELETIVO:

4.1 - O presente Processo Seletivo & para a contratacdo temporaria para os cargos de

professores, de acordo com o Anexo |.

4.2 - O processo Seletivo compreendera as etapas e fases seguintes:

Inscricbes 26/01/2026 e 27/01/2026
Avaliagdo da Comissdo dos Documentos 28/01/2026
apresentados

Resultado Preliminar 29/01/2026

Prazo para Recursos 30/01/2025

Divulgacéo do Resultado Final 31/01/2026

4.3 - Podera, a critério da administragdo, haver alteragéo das datas aqui apresentadas

mediante ampla divulgacao.

4.4- As inscri¢cdes serdo de forma presencial por meio de formulario, disponivel no Auditério
da Secretaria Municipal de Educacéo, situada a Avenida Nossa Senhora do Carmo, 1473,
Nova Lassance- Lassance/MG, conforme data prevista no presente edital, na sede da

Secretaria Municipal de Educacéo no horéario de 07:00 as 16:00.

4.5 Juntamente com o formulario de inscricdo devidamente preenchido pelo candidato(a)
devera ser entregue envelope lacrado e devidamente identificado conforme disposto no anexo

VI com as seguintes documentacdes:

® - |dentidade;

e -CPF;

e - Comprovante de Endereco atual;

e — Comprovante de habilitagdo/escolaridade, qualificacdo e formacao

especializada para atuar na funcdo a que concorre, através de Registro
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Profissional ou Diploma Registrado ou Declaragdo de Conclusio de Curso
acompanhada de Histérico Escolar (original e cépia) conforme exigéncia do cargo
pleiteado;

e Comprovante de Tempo de Servigo prestado no municipio, se houver;
4.6 - Nao havera cobranca de taxa de inscricdo aos candidatos.
4.7 - E vedada a inscricdo condicional ou extemporanea.

4.8 - A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagéo das condigdes
do Processo Seletivo Simplificado regido por este edital, tais como se acham estabelecidas,
bem como em eventuais aditamentos, retificacdes e instrugbes especificas para a realizacao
do certame, quando devidamente publicadas, acerca das quais nao podera alegar

desconhecimento.

4.9 - Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste
edital e em seus anexos, certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos e observar

as exigéncias para a vaga que deseja concorrer.
4.10 - O candidato podera realizar duas inscricées;

4.11- O candidato que optar por realizar mais de uma inscricdo devera apresentar 02(dois)

envelopes e preencher 02 (dois) formularios.

4.12- Sao de total responsabilidade do candidato o preenchimento do formulario de
inscricdo e a identificagdo do envelope bem como quaisquer outros documentos

necessarios.
5 - DA FORMA DE SELECAO:

5.1 - O processo seletivo simplificado regido por este edital sera realizado em duas etapas,

ambas de carater eliminatério e classificatorio:

a) Prova de Titulos;

b) Tempo de Servigo/Experiéncia Docente no Municipio;

6 - DA PROVA DE TiTULOS E DO TEMPO DE SERVIGO/EXPERIENCIA:

6.1 - Estardo habilitados a prestar a Prova de Titulos todos os candidatos que tiverem suas

inscrigbes homologadas no Processo Seletivo Simplificado.
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6.2 - Seréo utilizados para avaliacdo na Prova de Titulos os documentos entregues no ato da

inscricdo conforme item 4.5, deste edital.

6.3 - Para a Prova de Titulos seréo atribuidos os pontos conforme o formulario de critérios de

avaliacdo constante no Anexo IV deste edital.

6.4 - A andlise dos documentos da Prova de Titulos sera feita pela Comissdo Organizadora

do Processo Seletivo Simplificado em conjunto com a Diretoria de Recursos Humanos.

6.5 - Em substituicdo aos diplomas ou certificados de conclus&o de curso, serdo aceitas
certiddes ou declaragées, acompanhadas do respectivo historico académico, desde que sem
pendéncias e que evidenciem o cumprimento de todas as exigéncias prévias para expedicdo

e registro do respectivo diploma ou certificado.

6.6 - Informamos que apenas as declaragdes/certidées de conclusdo de curso acrescidas do
histérico escolar expedidas em periodo inferior ou igual a 390 (trezentos e noventa) dias do

término do curso poderéo ser consideradas para a analise.

6.7 - Podera ser aceita para fins de comprovacdo de habilitacdo e escolaridade, a
declaracéo/certiddo de conclusdo de curso emitida digitalmente, desde que reunidas as
condi¢des para que possa ser devidamente verificada no ambiente virtual institucional, pelo

servidor responsavel pela analise.

6.8 - Para efeito da avaliagdo do item "Titulacéo" da Prova de Titulos, somente sera

considerado o titulo de maior pontuacéo.

6.9 - Para efeito da avaliagdo do item /Experiéncia Docente" somente sera considerado
exercicio de magistério o cargo de professor ou docente, excetuando-se outras denominacgdes
tais como qualificador, monitor, auxiliar, estagiario em docéncia, instrutor, tutor, dentre outros

similares a estes.

6.10 — Sera considerado “tempo de servico” para fins de classificagé@o para os cargos de que
trata este Edital, aquele exercido na Rede Municipal de Ensino de Lassance/MG, na funcéo
de PROFESSOR DA EDUCAGCAO BASICA, devendo comprova-lo no ato da contratagéo,

desde que esse tempo:
a) n&o esteja vinculado a cargo efetivo ativo,

b) n&o tenha sido utilizado para fins de aposentadoria em qualquer rede de ensino,
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6.11 - Os candidatos ser&o classificados de acordo com a contagem de tempo apresentada,

em ordem decrescente.

6.12 — Contara como segundo vinculo aos candidatos que concorrerem a vaga neste
processo seletivo e j& possuirem cargo efetivo no Municipio/Estado, de modo que todos os

candidatos deveréo apresentar declaracéo de acimulo de cargo no ato da contratagéo.
7. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO:

7.1 - As vagas destinadas no presente Edital serdo preenchidas pelo candidato com melhor

habilitagédo e com maior tempo de servigo/Experiéncia Docente na area.

7.2 - Sera considerado classificado o candidato que obtiver classificagdo dentro do nimero

maximo de candidatos por vaga prevista no Edital.

7.3 - Sera desclassificado o candidato que n&o obtiver classificagdo dentro do nimero maximo

de candidatos por vaga prevista no Edital.

7.4 - Havendo empate na lista de classificados, o desempate observara os seguintes critérios

sucessivamente:
1° - Maior pontuagéo no item "Titulag&o" da Prova de Titulos:

2° - Maior pontuagéo no item "Tempo de Servigo/Experiéncia Docente", conforme o anexo IV
do edital.

3° - Idade mais elevada (dia, més e ano);

8 - DOS RECURSOS:

8.1 - Se assim quiser, todo e qualquer candidato devidamente inscrito podera interpor recurso
contra o resultado preliminar, devendo o interessado na data estipulada no Cronograma do
Anexo Il apresentar recurso devidamente formulado por escrito, conforme modelo contido no
Anexo I, devendo ser protocolado na Secretaria Municipal de Educago, n&o sendo aceitos
recursos via postal, via fax ou via correio eletrénico, sob pena de serem preliminarmente

indeferidos.

8.2 — Se da analise do recurso resultar anulagdo de item integrante do resultado, cabera a
Comisséo Organizadora a devida comunicacdo aos candidatos interessados para ampla

divulgagéo e posterior apresentacdo de novo resultado preliminar.
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8.3 - Seréo preliminarmente indeferidos recursos extemporaneos, inconsistentes, que estejam
fora de qualquer uma das especificacdes e/ou ndo atendam as exigéncias estabelecidas neste
Edital.

8.4 - Os recursos serdo analisados pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado. N&o cabera recurso da deciséo da Comissao Organizadora do Processo Seletivo

Simplificado.
9- DA CONTRATAGAO:

9.1 - Com a divulgagéo do resultado final e observada a estrita ordem de classificagdo, o

aprovado que aceitar a vaga oferecida, tera inicio do contrato a partir do dia 03/02/2026.
10 - REQUISITOS E DOCUMENTAGCAO PARA A CONTRATAGCAO:

10.1 - O candidato aprovado, observado o dia e hora mencionados no item 9.1, devera
apresentar, na Diretoria de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Lassance/MG, a

seguinte documentag&o, em original e copia xerox, sob pena de desclassificagao:

a) Cédula de identidade;

b) CPF;

c) Comprovante de Endereco atual;

d) Comprovante de escolaridade, conforme exigéncia do cargo pleiteado;

e) Atestado de antecedentes com o “nada consta” fornecido pela Secretaria de
Segurancga Publica do Estado de Minas Gerais;

f) Titulo de Eleitor;

g) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, caso seja cadastrado:

h) Certid&o de Nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos, se houver:

i) CPF dos filhos, se houver;

j) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

k) Declaragéo de Acumulo de Cargos;
10.2 - O candidato deve possuir os seguintes requisitos:

a. Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do art. 12, inciso | e Il da Constituicéo
Federal ou, no caso de estrangeiro, estar com situagéo regular no pais por intermédio
de visto permanente que o habilite, inclusive, a trabalhar no territério nacional.

b. Estar em dia com as obrigagées eleitorais para os candidatos de ambos os sexos e

quites com as obrigacdes militares para os candidatos do sexo masculino;

a



PREFEITURA MUNICIPAL DE LASSANCE
ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE Secretaria Municipal de Educagio

a ' l SECRE
ss e CE CRSFORA: LRzt

ESPO

)
Jagsenan 4o

c. Ser portador de diplomal/certificado exigido para a area a que concorreu conforme
estabelecido em edital;

d. Ter aidade minima de 18 anos para ambos os sexos: e

e. Ser considerado APTO em Atestado de Satde Ocupacional por médico do trabalho
habilitado;

10.3 — O atestado de Satde Ocupacional sera de responsabilidade do candidato, nao

sendo disponibilizado pelo Municipio qualquer atendimento com médico do trabalho.
10.4 — N&o sendo considerado APTO sera imediatamente desclassificado;

10.5 — O candidato que no decorrer do contrato perder a capacidade/aptiddo para o exercicio
do cargo tera seu contrato rescindido respeitado os direitos legais n3o podendo ser

remanejado a qualquer outro cargo.

10.6 - O candidato, a partir da assinatura do Contrato, se obriga a assumir a funcéo para a
qual foi designado. Caso ocorra a desisténcia ou desinteresse pela vaga por parte do

candidato, sera desclassificado.
11 - DO PRAZO DO CONTRATO:

11.1 - A contratag&o sera feita por tempo determinado conforme calendario escolar municipal
do ano letivo de 2026.

12. DAS ATRIBUIGOES E PROIBIGOES:
12. 1- O Professor Contratado tera como atribuicoes:

| - Prestar servigos didatico-pedagogicos, tais como ministrar aulas tedricas, praticas e

teodricas;

Il - Elaborar, aplicar e corrigir provas e outros instrumentos de avaliacdo dos educandos da

escola de lotacao;

lIl - Preencher os diarios de classe, dentro do prazo estabelecido, mantendo os sistemas

de registros escolares atualizados:
IV - Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do municipio;
V - Zelar pela aprendizagem dos alunos;

VI - Estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento:
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VII - Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos

periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;

VIII - Colaborar com as atividades de articulaco entre sua unidade de ensino de lotacdo e a

comunidade;

X - Desenvolver as atividades relacionadas ao ensino, a pesquisa e a extensio, no dmbito da

unidade de ensino de lotacgéo;

XI - Atuar, a critério da administragdo, em outras atividades relacionadas com o processo de
ensino-aprendizagem, tais como comissées/comités, elaboracéo de projetos e programa

especial de ensino;

Xll - Participar de todas as reunides para as quais forem convocados, inclusive as

reuniées de modulos:

Xlll — Participar de todas as capacitacdes que forem oferecidas pelo municipio e pelo

Programa Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada - Pacto Mineiro _pela
Alfabetizacédo

12.2 - O Professor Contratado nio podera:

| — Ser novamente contratado, com fundamento na Lei n.° 8.745/1993, antes de decorridos 24
meses do encerramento de seu contrato anterior, salvo nas hipéteses dos incisos | e IX do

art. 2° desta Lei, mediante prévia autorizagao, conforme determina seu art. 590
Il — Ausentar-se do servico durante o expediente sem prévia autorizagéo do chefe imediato:

[ll — Retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto

da reparticao;
IV — Recusar fé a documentos publicos;

V — Cometer a pessoa estranha a reparticso, fora dos casos previstos em lei, 0 desempenho

de atribuicéo que seja de sua responsabilidade ou de seu subordinado (quando for o caso);

VI - Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade

da funcéo publica;

VIl — Participar de geréncia ou de administraco de sociedade privada, personificada ou ndo

personificada;

-
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VIII — Exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario;

IX — Atuar como procurador ou intermediario junto a reparticdes publicas, salvo quando se
tratar de beneficios previdenciarios ou assistenciais de parentes até o segundo grau e de

cénjuge ou companheiro;

X — Receber propina, comiss&o, presente ou vantagem de qualquer espécie em raz3o de suas

atribuicoes;

XI — Aceitar comissao, emprego ou penséo de estado estrangeiro;
XII = Praticar usura sob qualquer de suas formas;

Xlll- Proceder de forma desidiosa;

XIV - Utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticdo em servicos ou atividades

particulares;

XV — Cometer a outro servidor atribuicbes estranhas ao cargo que ocupa, exceto em situagdes

de emergéncia e transitérias;

XVI — Exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do cargo ou da

fungéo ou com o horario de trabalho;
XVII - Faltar as reunies/médulos sem justificativa prévia e plausivel;

12.3 - A inobservancia das proibicbes descritas nos itens anteriores ou qualquer outra
proibic&o constante no Estatuto do Magistério ou do Estatuto do Servidor Municipal, bem como

o descumprimento das atribuicdes, importara:

a) Rescisdo contratual sem prejuizo da apuracdo das responsabilidades, assegurando-se

sempre prévio contraditério e a ampla defesa;

b) Impedimento de participacéo de demais processos seletivo no ano corrente;
12.4 - O contrato firmado extinguir-se-a, sem direito a indenizacdes:

| — Pelo término do prazo contratual ou por iniciativa do (a) contratado (a).

Il - Descumprimentos das atribuicées;

IV — Apresentar atestado apos a contratac&o que o inabilita para o desempenho da funcgio;
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12.5 - O candidato que assumir a funcéo de Professor se sujeitara a rescisdo do contrato de

imediato, caso infrinja qualquer dos itens descritos abaixo:

a) Nao apresentacdo de toda documentagéo necessaria e prevista neste Edital,

b) Nao apresentar atestado admissional que o considere apto para o desempenho da funcéo;
13 - DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

13.1. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado regido por este Edital é de 01
(um) ano, prorrogavel por mais 01 (um) ano no interesse da administragdo, a contar da

publicag&o de sua homologac&o no Diario Oficial do Municipio.
14 - DISPOSICOES FINAIS:
14.1 - Os Critérios estabelecidos neste Edital terdo validade durante o ano letivo de 2026.

14.2 - Os Candidatos classificados serdo designados para suprir as necessidades das Escolas
Municipais Urbanas e Rurais, respeitando a ordem de classificacéo final a ser divulgada pela

Secretaria Municipal de Educacao.

14.3 - A aprovagéo no Processo Seletivo gera para o candidato apenas a expectativa de direito

de contratacio.

14.4 — A Comissédo Organizadora tera a responsabilidade de acompanhar a realizagdo do
presente Processo Seletivo Simplificado, receber e julgar os recursos e elaborar lista de
Classificagéo final a ser homologada, bem como resolver os casos omissos que porventura

surgirem.

14.5 — Néo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo
no Processo Seletivo, valendo, para este fim, a homologag&o divulgada no “hall” da Secretaria

Municipal de Educac3o.

14.6 — E vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, quando néo for compativel

com carga horaria.

14.7 A acumulagdo de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovagao da

compatibilidade de horarios.

14.8 - Os candidatos ser&o contratados por meio da celebragéo de contrato e ficario sujeitos

a regime contratual, com aplicagdo subsidiaria de Regime Estatutario.
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14.9 - Apés a contratagdo, obriga-se o candidato a comunicar & Diretoria de Recursos

Humanos qualquer alteragcéo de endereco e telefone, através de formulario protocolado no

Setor.

14.10 - A inexatidao das declaragdes, as irregularidades de documentos ou as de outra
natureza, ocorridas no decorrer desse processo seletivo, mesmo que so6 verificada
posteriormente, inclusive apos a entrada em exercicio no cargo, se configurado vicio
insanavel ou fraude, eliminara o candidato, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes

de sua inscrigéo.

14.11 — O municipio n&o disponibilizara meios de transporte aos contratados para as vagas

das escolas rurais.

14.12 - Os itens deste Edital poder&o sofrer eventuais alteracées, atualizagées ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que

sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado na Secretaria Municipal de Educacéo.

14.13 - Fazem parte integrante deste edital os seguintes anexos:

Anexo | Vaga, Cargo e demais orientacgdes.

Anexo I Modelo de Recurso.

Anexo lll Cronograma

Anexo IV Critérios para Avaliagdo de Provas de titulos
Anexo V Formulario de Inscricdo

Anexo VI Capa/descricdo para o envelope

14.14 - O presente Edital sera publicado em locais de grande circulagdo de pessoas, no site
oficial da Prefeitura Municipal de Lassance, bem como na Secretaria Municipal de Educacéo
de Lassance, situada na Av. Nossa Senhora do Carmo, 1473, e na Diretoria de Recursos

Humanos, situada na Rua Nossa Senhora do Carmo, 726 — Centro de Lassance.

14.15 - No ato da Contratagéo e/ou previamente comunicado ao contratado, a Diretoria de
Recursos Humanos, podera solicitar complementacdo de documentacées pertinentes, para

os devidos registros funcionais.

14.16 - A Comissao Organizadora, em conjunto com o Departamento de Recursos Humanos,

deve promover, previamente, todos os atos necessarios a execucdo da selecéo, conforme
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edital, devendo o presente fazer lei entre as partes, ndo podendo ser alterado, a ndo ser nos

casos de erro, observando-se a devolugdo dos prazos e a necessidade de republicacao.

Lassance, 26 de janeiro de 2026.

P —

Atlos Cacio de Souza Pereira Gomes

Prefeito de Lassance

S LYY

Angel\Ez/:la Franco Soares

Secretaria Municipal de Educacao
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EDITAL N.° 01/2026 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE
PROFESSORES
ANEXO |

INFORMAGOES SOBRE NUMERO DE VAGAS, LOTAGAO.

PRE-ESCOLAR MUNICIPAL RAIO DE LUZ — LASSANCE

PEB- Professor de PEDAGOGIA ou Educagéo Matutino/ 25 horas

Educacao Infantil 04 MAGISTERIO Infantil Vespertino

1° periodo

2° periodo
PEB- Professor de PEDAGOGIA e . Educagéo Matutino/ 25 horas
Educacéo 01 ESPECIALIZAGAO EM Infantil Vespertino
Especial EDUCACAO ESPECIAL

1° periodo

2° periodo
PEB- Educagéo Matutino/ 20 horas/aulas semanais
Educacéo Fisica 01 LICENCIA~TUR,A EM Infantil Vespertino

EDUCACAO FISICA

1° periodo

2° periodo
Secretario(a) 01 Ensino Médio Educagéo Matutino/ 30 horas
Escolar Infantil Vespertino

1° periodo

2° periodo
Servente 01 ENSINO FUNDAMENTAL Educacao Matutino/ 40 horas
Escolar Infantil Vespertino

1° periodo

2° periodo
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ESCOLA MUNICIPAL MARIA DA CONCEICAO LUZIA — LASSANCE

PEB- Professor LICENCIATURA Ensino Matutino/ 25 horas
De Ensino 02 PLENA EM Fundamental- Vespertino
Basico- PEDAGOGIA OU Anos Iniciais
Anos Iniciais
do Ensino MAGISTERIO 1° ao 5° Ano
Fundamental ANOS INICIAIS DO
ENSINO
FUNDAMENTAL
PEB- Professor PEDAGOGIA e Ensino Matutino/ 25 horas
de Educacgao 01 ESPECIALIZACAO | Fundamental- Vespertino
Especial EM EDUCACAO Anos Iniciais
ESPECIAL
PEB- Ensino Matutino/ 18 aulas/horas semanais
Educagéao 01 LICENCIATURA Fundamental- Vespertino
Fisica EM EDUCACAO Anos Iniciais
FiSICA
1° ao 5° Ano
Pedagogo 01 LICENCIATURA Ensino Matutino/ 25 horas
PLENA EM Fundamental- Vespertino
PEDAGOGIA COM | Anos Iniciais
HABILITACAO EM
INSPECAO 1° ao 5° Ano
ESCOLAR OU -
LICENCIATURA
PLENA EM
PEDAGOGIA
REALIZADA NOS
TERMOS DA
RESOLUCAO
CNE/CP N°
01/2006
Servente 01 ENSINO Matutino/ 40 horas
Escolar FUNDAMENTAL Vespertino
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ESCOLA MUNICIPAL JOSE SOARES DIAS

EDUCACAQ, 1117
ESPORTE E LAZ

PEB- Professor LICENCIATURA Ensino Matutino/ 25 horas
De Ensino 04 PLENA EM Fundamental- Anos | Vespertino
Basico- PEDAGOGIA OU | Iniciais
Anos Iniciais do
Ensino MAGISTERIO 1° a0 5° Ano
Fundamental ANOS INICIAIS
DO ENSINO
FUNDAMENTAL
PEB- Professor PEDAGOGIA e Ensino Matutino/ 25 horas
de Educagiao 01 ESPECIALIZACA | Fundamental- Anos Vespertino
Especial O EM Iniciais
EDUCACAO
ESPECIAL
PEB- Ensino Matutino/ 20 horas/ aulas semanais
Educacéo Fisica 01 LICENCIATURA Fundamental- Anos | Vespertino
EM EDUCACAO Iniciais
FiSICA
1°ao 5° Ano
Pedagogo 01 LICENCIATURA Ensino Matutino/ 25 horas
PLENA EM Fundamental- Anos | Vespertino
PEDAGOGIA Iniciais
com
HABILITACAO 1° a0 5° Ano
EM INSPECAO
ESCOLAR OU -
LICENCIATURA
PLENA EM
PEDAGOGIA
REALIZADA NOS
TERMOS DA
RESOLUCAO
CNE/CP N°
01/2006
Servente 01 ENSINO Educacéo Infantil | Matutino/ 40 horas
Escolar FUNDAMENTAL Vespertino
1° periodo
2° periodo
Servente 03 ENSINO Matutino/ 40 horas
Escolar FUNDAMENTAL Vespertino
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ESCOLA MUNICIPAL JUSCELINO RODRIGUES — BREJO

SEC 3 AL €
EDUCACAQ, CiiL
ESPO

o8

EELAZER.

PEB- Professor PEDAGQGIA ou Ensino 25 horas
De Educagao MAGISTERIO Fundamental- .
Infantil o Anos Iniciais Vespertino
1° periodo
2° periodo
PEB- Professor 02 LICENCIATURA PLENA EM Ensino Matutino/ 25 horas
De Ensino PEDAGOGIA OU Fundamental- Vespertino
Basico- Anos Iniciais
Ano; Iniciais do MAGISTERIO ANOS INICIAIS DO
Ensino ENSINO FUNDAMENTAL 1° a0 5° Ano
Fundamental
PEB- Professor PEDAGOGIA e ESPECIALIZAGAO EM | Ensino Matutino/ | 25 horas
de Educagao 01 EDUCACAO ESPECIAL Fundamental- Vespertino
Especial Anos Iniciais
PEB- Ensino 18
Educagao Fisica 01 LICENCIATURA EM EDUCACAO ;ﬁggﬁn’“l;’::' Matutino/ 2::;‘:; Z‘i‘fs
FisICA Vespertino
1° a0 9° Ano
PEB- Educacao Infantil | Matutino 08
Educagéo Fisica 01 LICENCIATURA EM EDUCACAO horas/aulas
i semanais
FISICA
PEB- PEDAGOGIA/ Ensino Matutino/ 04
Arte 01 MAGISTERIO ACRESCIDO DE Fundamental- Vespertino | horas/aulas
ESPECIALIZAGCAO EM ARTE. Anos Finais semanais
ou 6° ao 9° Ano
LICENCIATURA EM ARTE
PEB- 01 LICENCIATURA EM MATEMATICA Ensino Matutino 20
MATEMATICA Fundamental- horas/aulas
Anos Finais semanais
6° ao 9° Ano
PEB- 01 LICENCIATURA EM LETRAS Ensino Matutino 04
LINGUA Fundamental- horas/aulas
INGLESA Anos Finais semanais
6° ao 9° Ano
PEB- 01 LICENCIATURA EM ENSINO Ensino Matutino 4
ENSINO RELIGIOSO. Fundamental- horas/aulas
RELIGIOSO ou Anos Finais semanais
PEDAGOGIA ACRESCIDA DE CURSO
ESPECIALIZADO EM ENSINO . =
RELIGIOSO 6790 8% Ang
PEB- 01 LICENCIATURA EM GEOGRAFIA Ensino Matutino 12
GEOGRAFIA Fundamental- horas/aulas
Anos Finais semanais
6° ao 9° Ano
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PEB- HISTORIA 01 LICENCIATURA EM HISTORIA Ensino Matutino 12
Fundamental- horas/aulas
Anos Finais semanais
6° ao 9° Ano
PEB- LINGUA 01 LICENCIATURA EM LETRAS Ensino Matutino 20
PORTUGUESA Fundamental- horas/aulas
Anos Finais semanais
6° ao 9° Ano
Pedagogo 01 LICENCIATURA PLENA EM Ensino Matutino/ | 25 horas
PEDAGOGIA COM HABILITACAO EM | Fundamental- Vespertino
INSPECAO ESCOLAR OU - Anos Iniciais e
LICENCIATURA PLENA EM Anos Finais
PEDAGOGIA REALIZADA NOS
TERMOS DA RESOLUCAQO CNE/CP N° | 1° ao 5° Ano
01/2006 e
6°ao 9°
Secretario(a) 01 Ensino Médio Ensino Matutino/ | 30 horas
Escolar Fundamental- Vespertino
Anos Iniciais e
Anos Finais
1° ao 5° Ano
e
6° ao 9°
SERVENTE 02 ENSINO FUNDAMENTAL Matutino/ | 40 horas
ESCOLAR Vespertino
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ESCOLA MUNICIPAL ERMELINDA GOMES CARNEIRO — MORADA NOVA

PEB- Professor

LICENCIATURA PLENA EM

25 horas/aulas

Ensino Matutino
De Ensino Basico- PEDAGOGIA OU Fundamental- semanais
Anos Iniciais do Anos Iniciais
Ensino MAGISTERIO ANOS INICIAIS DO
Fundamental ENSINO FUNDAMENTAL 1° 20 5° Ano
PEB- Professor de PEDAGOGIA e ESPECIALIZAGAO | Ensino Matutino | 25 horas/aulas
Educacao Especial 01 EM EDUCACAO ESPECIAL Fundamental- semanais
Anos Iniciais
PEB- Ensino Matutino | 18 horas/aulas
Educacgéo Fisica 01 LICENCIATURA EM EDUCACAO Fundan“.le'nt.al— semanais
: Anos Iniciais
FISICA
1° ao 5° Ano
Ensino
Fundamental-
Anos Finais
6° ao 9° Ano
PEB- PEDAGQGIA/ Ensino Matutino | 4 horas/aulas
Arte 01 MAGISTERIO ACRESCIDO DE Fundamental- semanais
ESPECIALIZACAO EM ARTE. Anos Finais
ou 6° ao 9° Ano
LICENCIATURA EM ARTE
PEB- i 01 LICENCIATURA EM Ensino Matutino | 20 horas/aulas
MATEMATICA MATEMATICA Fundamental- semanais
Anos Finais
6° ao 9° Ano
PEB- 01 LICENCIATURA EM LETRAS Ensino Matutino | 4 horas/aulas
LINGUA INGLESA Fundamental- semanais
Anos Finais
6° ao 9° Ano
PEB- 01 LICENCIATURA EM ENSINO Ensino Matutino | 4 horas/aulas
ENSINO RELIGIOSO. Fundamental- semanais
RELIGIOSO ou Anos Finais
PEDAGOGIA ACRESCIDA DE
CURSO ESPECIALIZADO EM
ENSINO RELIGIOSO 6°a0 9° Ano
PEB-GEOGRAFIA 01 LICENCIATURA EM GEOGRAFIA Ensino Matutino | 12 horas/aulas
Fundamental- semanais
Anos Finais
6° ao 9° Ano

LIRA,
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PEB- HISTORIA 01 LICENCIATURA Ensino Matutino 12 horas/aulas semanais
EM HISTORIA Fundamental-
Anos Finais
6° ao 9° Ano
PEB- CIENCIAS 01 LICENCIATURA Ensino Matutino 12 horas/aulas semanais
EM CIENCIAS Fundamental-
Anos Finais
6° ao 9° Ano
PEB- LINGUA 01 LICENCIATURA Ensino Matutino 20 horas/aulas semanais
PORTUGUESA EM LETRAS Fundamental-
Anos Finais
6° ao 9° Ano
Pedagogo 01 LICENCIATURA Ensino Matutino/ 25 horas
PLENA EM Fundamental- Vespertino
PEDAGOGIA Anos Iniciais
COM .
HABILITACAO EM | 1° a0 5° Ano
INSPECAO
ESCOLAR OU -
LICENCIATURA
PLENA EM
PEDAGOGIA
REALIZADA NOS
TERMOS DA
RESOLUGAO
CNE/CP N°
01/2006
Secretario(a) 01 Ensino Médio Ensino Matutino/ 30 horas
Escolar Fundamental- Vespertino
Anos Iniciais e
Anos Finais
1° a0 5° Ano
e
6°ao 9°
SERVENTE 02 ENSINO Matutino/ 40 horas
ESCOLAR FUNDAMENTAL Vespertino
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ESCOLA MUNICIPAL ASTIR ALVES RIBAS — SANTA MARIA

PEB- PEDAGOGIA/ Ensino Matutino 25 horas/aulas semanais
Professor de 01 MAGISTERIO Fundamental- Anos
Educagéao Iniciais
Infantil
1° periodo
2° periodo
PEB- LICENCIATURA Ensino Matutino 25 horas/aulas semanais
Professor de 01 PLENA EM Fundamental- Anos
Educagéao PEDAGOGIA OU Iniciais
Basica
MAGISTERIO ANOS
INICIAIS DO
ENSINO
FUNDAMENTAL
PEB- Educacéo Infantil Matutino 6 horas/aulas semanais
Educacgéao 01 LICENCIATURA EM | Ensino
Fisica EDUCAGAO FISICA | Fundamental- Anos
Iniciais
1° ao 5° ano
SERVENTE 01 ENSINO Matutino/ 40 horas
ESCOLAR FUNDAMENTAL Vespertino

\

N, o



PREFEITURA MUNICIPAL DE LASSANCE
; ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE Secretaria Municipal de Educagio e

ESCOLA MUNICIPAL MANOEL SATIRO RIBEIRO

PEB- Professor PEDAGOGIA/ Ensino Matutino 25 horas
de Educagdo 01 MAGISTERIO Fundamental-
Infantil Anos Iniciais
1° periodo
2° periodo
PEB- Professor LICENCIATURA Ensino Matutino 25 horas
de Educagio 02 PLENA EM Fundamental-
Basica PEDAGOGIA OU Anos Iniciais
Anos Iniciais
do Ensino MAGISTERIO
Fundamental ANOS INICIAIS
DO ENSINO
FUNDAMENTAL
PEB- Educagéo Matutino 8 horas/aulas semanais
Educacgao 01 LICENCIATURA Infantil
Fisica EM EDUCACAOQ 1° periodo
FiSICA 2° periodo
Ensino
Fundamental-
Anos Iniciais
1° ao 5° ano
SERVENTE 01 ENSINO Matutino/ 40 horas
ESCOLAR FUNDAMENTAL Vespertino
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ESCOLA MUNICIPAL SEBASTIAO FRANCISCO PINTO - RESFRIADO

PEB- Professor LICENCIATURA Ensino Matutino/ 25 horas
De Ensino 01 PLENA EM Fundamental- Vespertino
Basico- PEDAGOGIA OU Anos Iniciais
Anos Iniciais
do Ensino MAGISTERIO 1° ao 5° Ano
Fundamental ANOS INICIAIS DO
ENSINO
FUNDAMENTAL
Servente 01 ENSINO Matutino/ 40 horas
Escolar FUNDAMENTAL Vespertino
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ANEXO I

FORMULARIO DE RECURSO

FORMULARIO PARA RECURSO

PROCESSO SELETIVO 01/2026 PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFESSORES.

OBSERVAGCOES

1. Os recursos deverdo ser entregues no horario de expediente na Secretaria Municipal de
Educacéo.

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

NOME DO CANDIDATO:

CARGO PLEITEADO:

FUNDAMENTACAO DO RECURSO:

Local e data: Recebido por:
Lassance, / / 2026. Assinatura:

Assinatura do candidato:
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ANEXO il
CRONOGRAMA
26/01/2026 e 27/01/2026

Inscricoes

Avaliagédo da Comiss&o dos Documentos 28/01/2026
apresentados

Resultado Preliminar 29/01/2026

Prazo para Recursos 30/01/2025

Divulgagédo do Resultado Final 31/01/2026
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EDITAL N.° 01/2026/ - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO

ANEXOIV

CRITERIOS PARA AVALIAGAO DA PROVA DE TiTULOS E TEMPO DE SERVIGCO

Critérios

Pontuagédo Por Item

Pontuacio
Maxima

Pontuacgio
Atribuida

I - TITULAGAO: somente sera considerado o titulo de maior pontuacéo.

Magistério — Anos Iniciais e Educacéo
Infantil

05

05

Graduacdo — Pedagogia

05

05

Graduagéo — Licenciatura Plena

05

05

Pés-Graduagéao na area da educagio
Emitido por Instituicdo de Ensino
devidamente credenciada, com carga
horaria minima de 360 (trezentas e
sessenta) horas, de acordo com a
Resolugdo CNE/CES n.° 1, de 8 de
junho de 2007.

10

10

Curso técnico/ Licenciatura curta/
Estudando nos ultimos 3 periodos no
componente da contratagdo - Anos
Finais do Ensino Fundamental

04

04

Ensino Médio completo

03

03

Ensino Fundamental

02

02

Il - EXPERIENCIA DOCENTE/TEMPO DE SERVICO: somente sera considerado tempo de servico na

rede municipal de Lassance MG.

QL)
& —
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Critérios Pontuagao Por Item Pontuacgao Pontuagdo

Maxima Atribuida

I - TITULAGAO: somente sera considerado o titulo de maior pontuacéo.

Magistério — Anos Iniciais e Educacao 05 05
Infantil
Graduacéo — Pedagogia 05 05

TEMPO DE SERVICO: Exercicio da|01 ponto por cada ano
funcéo na rede municipal; de experiéncia, nao
sendo contabilizados
periodos concomitantes
ou averbados para fins
de aposentadoria

TOTAL GERAL




PREFEITURA MUNICIPAL DE LASSANCE
ESTADO DE MINAS GERAIS
Secretaria Municipal de Educacio

FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA O PROCESSO SELETIVO EDITAL 01/2026

ANEXO V

Dados Pessoais:

Nome:

CPF: RG:

Orgéo
Emissor:

Naturalidade:

UF Municipio Nascimento:

Sexo: Idade:

| Data Nasc.: |

Estado Civil: Escolaridade:

Titulo:

Nome
Méae/Pai

Endereco:

Tempo De Servigo Para o cargo pleiteado:

Quantidade de dias trabalhados:

Os dados informados s&o de responsabilidade do candidato. Em caso de divergéncia com a Declaracgéo de
Tempo de Servigo emitida pelo Recursos Humanos, prevalecera a declaragzo expedida pelo departamento.
b tempo informado deve ser exclusivo para o cargo pleiteado.

Anos Iniciais - PEB I:

ESCOLA MUNICIPAL:

PRE- ESCOLAR RAIO DE LUZ

E.M. ASTIR ALVES RIBAS

E.M JOSE SOARES DIAS

E.M. MANOEL SATIRO RIBEIRO

E.M MARIA DA CONCEICAO LUZIA

E.M. ERMELINDA GOMES CARNEIRO

E.M. JUSCELINO RODRIGUES

VAGA:

REGENTE DE TURMA

SERVENTE ESCOLAR

EDUCACAO ESPECIAL

SECRETARIO ESCOLAR

PEDAGOGO

Anos Finais - PEB II:

ESCOLA MUNICIPAL:

PRE- ESCOLAR RAIO DE LUZ

E.M. ASTIR ALVES RIBAS

E.M JOSE SOARES DIAS

E.M. MANOEL SATIRO RIBEIRO

E.M MARIA DA CONCEICAO LUZIA

E.M. ERMELINDA GOMES CARNEIRO

E.M. JUSCELINO RODRIGUES

VAGA:

EDUCAGAO ESPECIAL

REGENTE DE AULA- CIENCIAS

REGENTE DE AULA- L. PORTUGUESA

REGENTE DE AULA- L. INGLESA

REGENTE DE AULA- MATEMATICA

REGENTE DE AULA- ED. FiSICA

REGENTE DE AULA- GEOGRAFIA

REGENTE DE AULA- ENSINO RELIGIOSO

REGENTE DE AULA- HISTORIA

REGENTE DE AULA- ARTE

PEDAGOGO
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Cépia dos documentos comprobatérios constante no envelope com identificagdao do
candidato (a).

e - |dentidade;

e -CPF;

e - Comprovante de Endereco atual;

e — Comprovante de habilitagdo/escolaridade, qualificagéo e formacgao especializada
para atuar na fungdo a que concorre, através de Registro Profissional ou Diploma
Registrado ou Declaragdo de Conclusdo de Curso acompanhada de Histérico
Escolar (original e cépia) conforme exigéncia do cargo pleiteado:

e Comprovante de Tempo de Servigo prestado no municipio, se houver:

PREFEITURA MUNICIPAL DE LASSANCE -
ESTADO DE MINAS GERAIS by

i_’;&%“é’é Secretaria Municipal de Educacio EDU..C fg
____ COMPROVANTE DE INSCRIGAO DO PROCESSO SELETIVO 01/2026 ot i
NOME:

DATA:
CPF:
ESCOLA:
VAGA:

ASSINATURA




PREFEITURA MUNICIPAL DE LASSANCE
ESTADO DE MINAS GERAIS

Secretaria Municipal de Educacio S ;MM_\E
EDUCACAQ, CULTLIRA,
B ESPORTE E LAZER.
EDITAL N.° 01/2026/ - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO

ANEXO VI

PROCESSO SELETIVO EDITAL-01/2026
ENTREGA DE DOCUMENTACAO

Institui¢do: Prefeitura Municipal De Lassance/Secretaria Municipal De Educacio
Edital n°: 01/2026

DADOS DO CANDIDATO

Nome completo:
CPF:

RG:

Area / Disciplina:
Cargo pretendido:
Telefone:

E-mail:

Declaro que os documentos constantes no item 4.5 deste edital estéo sendo entregues para fins de
participa¢@o no Processo Seletivo de Professores, conforme exigéncias previstas no edital.

Lassance/MG de janeiro de 2026.

Assinatura legivel do candidato



